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Organisation und Struktur des Kantonalverbandes Graublinden

In diesem Dokument werden die Aufgaben und Anforderungsprofile der Vorstandsmitglieder
des Kantonalverbandes Graubtinden aufgelistet. Die erste Seite gibt einen Uberblick tber
die bestehenden Ressorts
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Vorstand des Kantonalverbandes Graubiinden

Vorbemerkungen
Bei allen Bezeichnungen von Personen sind jeweils beide Geschlechter gemeint.

Gemass Art. 69 des Zivilgesetzbuches hat der Vorstand eines Vereins das Recht und die Pflicht
nach den Vorgaben der Statuten die Angelegenheiten des Vereins zu besorgen und den Verein zu
vertreten.

Vorgaben der Statuten (Kompetenzen Vorstand)

e Einberufung der Mitgliederversammlung

e Vorberatung und Antragstellung zu den Geschéften der Mitgliederversammlung

e Durchfihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung

e Aufnahme von Mitgliedern

e Ausschluss von Mitgliedern bei Nichteinbringlichkeit des Vereinsbeitrages

e Einsetzen von Kommissionen

e Verwaltung des Vermdgens des Kantonalverbandes

e Abgabe von standespolitischen Stellungnahmen auf kantonaler Ebene

e Bearbeiten der Geschéfte des Zentralvorstandes

e Vertretung von Verbands- und Mitgliederinteressen gegentiber kantonalen Behérden

e Zusammenarbeit mit der drtlichen Physiotherapieschule

e Zusammenarbeit mit anderen Kantonalverbanden des Schweizer Physiotherapie-
Verbandes und anderen Berufsgruppen des Gesundheitswesens

e Orientierung der Mitglieder Uber Verbands- und Berufsangelegenheiten

Behandlung und Erledigung aller Angelegenheiten, welche die Statuten und Reglemente
nicht ausdricklich der Zustandigkeit anderer Organe zugewiesen haben

Anforderungsprofil fir Vorstandsmitglieder

Bereitschaft
e ein Amt mit Einsatz und Verantwortung wahrzunehmen

e sich mit den Zielen und Aktivitdten des Kantonalverbandes Graubiinden und des
Zentralverbandes zu identifizieren

e die Interessen des Verbandes Uber die eigenen Interessen zu stellen

e kollegial, solidarisch und unternehmerisch zu denken und zu handeln

e sich zu exponieren

e sich zeitlich fir (mindestens) drei Jahre zur Verfigung zu stellen
Fahigkeit

e zu kommunizieren und Konflikte zu I6sen

Mitarbeit im Vorstand
e Berichte, Entwlrfe und Antrége studieren
Sich eine eigene Meinung zu den Geschéften bilden
Informationen einholen und weitergeben
Teilnahme an den Sitzungen, mit Vor- und Nachbereitung
Eigene Antrage einbringen
Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen in Bezug auf Verbandsfragen
Interesse am politischen Geschehen



Prasidium — Kantonalverband Graublinden

Zweck der Funktion

Leitung des Kantonalverbandes im Allgemeinen und des Vorstandes im Speziellen sowie
Verantwortung fir den Vollzug der Entscheide der entsprechenden Organe. Reprasentation des
Kantonalverbandes gegeniiber der Offentlichkeit, den kantonalen Behérden und Institutionen
sowie weiteren regionalen und nationalen Partnern.

Aufgaben des Funktionsinhabers

e Tragt die oberste FUhrungsverantwortung tber den Kantonalverband Graubiinden

e FUhrt den Vorstand und prasidiert die Generalversammlung des Kantonalverbandes
Graublinden

e Setzt Ziele, plant, organisiert, delegiert, koordiniert und kontrolliert Arbeiten in materieller,
finanzieller und personeller Hinsicht

e Setzt Beschllisse durch

e Vertritt den Kantonalverband Graubtinden an den Prasidentensitzungen des
Zentralverbandes

e Vertritt den Berufsstand gegenlber Behérden, Institutionen und Organisationen
e |st verantwortlich fir den Informationsfluss
Ist Kontaktperson fir den Zentralvorstand und fiir Delegierte

Stellvertretung

durch: ein anderes Vorstandsmitglied

Anforderungsprofil

Gemass Anforderungsprofil fiir Vorstandsmitglieder

Mehrjahrige Berufserfahrung

Nach Mdglichkeit Vorstandserfahrung im Kantonalverband Graubtnden
Initiativ und belastbar

Jetziger Stelleninhaber

Renato Brazerol, Schulstr. 42, 7130 llanz, 081 926 59 00, Fax 081 926 50 98
info.graubuenden@physioswiss.ch



Vizepréasidium — Kantonalverband Graublinden

Zweck der Funktion

Vertretung des Prasidiums, sowie Unterstitzung, Erganzung und Entlastung soweit vom
Prasidium gewlnscht.

Aufgaben des Funktionsinhabers
e Vertritt das Prasidium nach Absprache
e Vertritt gegebenenfalls den Kantonalverband Graubliinden an den
Prasidentensitzungen des Zentralverbandes
e FOhrt zusatzlich ein weiteres Ressort

Stellvertretung

durch: ein zu bestimmendes Mitglied aus dem Vorstand

Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil fr Vorstandsmitglieder

e Mehrjahrige Berufserfahrung

e Nach Mdglichkeit Vorstandserfahrung im Kantonalverband Graubiinden
e |Initiativ und belastbar



Ressort Finanzen — Kantonalverband Graubiinden

Zweck der Funktion

FlOhren der Buchhaltung des Kantonalverbandes und Sicherstellen der finanziellen Geschéafte
des Kantonalverbandes Graublnden.

Aufgaben des Funktionsinhabers

e Erstellt das Budget in Zusammenarbeit mit dem Vorstand

e Fuhrt die Buchhaltung und erstellt den Rechnungsabschluss und die Bilanz jeweils per
31. Dezember jedes Jahres

e Kontrolliert die Spesen- und Funktionsabrechnungen und zahlt die entsprechenden
Entschadigungen aus.
Bezahlt die laufenden Rechnungen des Kantonalverbandes Graublnden

e Verwaltet das Vermégen des Kantonalverbandes Graubiinden in Absprache mit dem
Vorstand
e Erstellt per Ende Jahr die Lohnausweise zuhanden der Steuerverwaltung

Organisiert die Rechnungsrevision und stellt die entsprechenden Unterlagen zur
Verfligung

Stellvertretung

Keine Vertretung

Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil fir Vorstandsmitglieder
e Interesse an Finanzmanagement
e PC- Kenntnisse oder Bereitschaft diese zu erwerben (Finanzbuchhaltung)

Jetzige Stelleninhaberin

Susanne Réthe, Sudem Vischnanca 7, 7083 Lantsch/Lenz, 081 637 03 84
finanzen.gr@physioswiss.ch



Ressort Selbstandigerwerbende — Kantonalverband Graubiinden

Zweck der Funktion

Sicherstellung der Interessenvertretung der selbstéandigerwerbenden Physiotherapeutinnen

Aufgaben des Funktionsinhabers

e Zustandig flr die rechtliche Grundlage fir die selbstandigerwerbenden
Physiotherapeutlinnen

e Nimmt Probleme der selbstandigerwerbenden Physiotherapeutinnen auf und bearbeitet
diese

e Klart die Bedirfnisse der selbstandigerwerbenden Physiotherapeutinnen

e Bringt Problemlésungsvorschlage in den Vorstand ein

e Beobachtet Entwicklungen rund um den Taxpunkiwert und ist verantwortlich flr die
Zusammenarbeit mit dem Zentralverband im Bereich Taxpunktwert
Vermittelt Kontaktstellen, Amter und Verbands- Dienstleistungen
Pflegt die interdisziplindren Zusammenarbeit mit anderen Gruppierungen im Bereich der
selbstandigerwerbenden Physiotherapeutinnen

e Organisiert bei Bedarf ein Selbstandigentreffen

e Organisiert bei Bedarf die Zusammenzuge der Tarifkommission und leitet diese
Sitzungen

Stellvertretung
durch: Renato Brazerol

Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil fir Vorstandsmitglieder
e Inhaber einer Praxis fUr Physiotherapie und frei praktizierender Physiotherapeut

Jetziger Stelleninhaber

Mischa Tscharner, Winggel 10, 7023 Haldenstein, Tel G. 081 353 30 20
selbstaendige.gr@physioswiss.ch



Ressort Angestellte — Kantonalverband Graublnden

Zweck der Funktion

Sicherstellung der Interessenvertretung der angestellten Physiotherapeutinnen und
Cheftherapeutinnen der Spitaler und Institutionen

Aufgaben des Funktionsinhabers

Zusténdig fur die rechtliche Grundlage der angestellten Physiotherapeutinnen

Nimmt Probleme der angestellten Physiotherapeutinnen auf und bearbeitet diese
Nimmt Probleme der Cheftherapeutinnen auf und klart deren Bedlrfnisse ab

Klart die Bedirfnisse der angestellten Physiotherapeutinnen

Bringt Problemlésungsvorschlage in den Vorstand ein

Vermittelt Kontakistellen, Amter und Verbands- Dienstleistungen

Pflegt die interdisziplindre Zusammenarbeit mit anderen Gruppierungen im Bereich der
angestellten Physiotherapeutlnnen und Cheftherapeutinnen

e Organisiert bei Bedarf ein Angestelltentreffen, Cheftherapeutinnentreffen

Stellvertretung
durch: Keine Vertretung

Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil fir Vorstandsmitglieder
e Angestellter Physiotherapeut, Arbeitnehmer

Jetziger Stelleninhaber

Renato Brazerol, Schulstrasse 42, 7130 llanz, Tel G. 081 926 59 00
praesident.gr@physioswiss.ch



Ressort Public Relations — Kantonalverband Graubiinden

Zweck der Funktion

Férderung des Bekanntheitsgrades des Kantonalverbandes Graubtinden und der
Physiotherapie in der Offentlichkeit.

Aufgaben der Funktionsinhaberin

e Berichtet Uber den Kantonalverband Graubiinden in den Medien oder
organisiert die entsprechende Berichterstattung

e Organisiert und koordiniert Auftritte in der Offentlichkeit
Ist verantwortlich flr die Durchfiihrung des Tages der Physiotherapie, jeweils am 8.
September, im Kanton Graublinden

e Informiert die Vorstandmitglieder Uber Aktualitaten

e Pflegt Kontakte zu Medien, Behorden, Kostentragern, Aerzten und Mitgliedern
e Nimmt an den PR-Treffen des SPV teil

Stellvertretung

durch: alle Mitglieder des Vorstandes

Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil flir Vorstandsmitglieder
e Gewandtes und sicheres Auftreten
e Sicherheit in Sprache und Schrift fir offizielle Texte

pr-qualitaet.gr@physioswiss.ch



Ressort Homepage — Kantonalverband Graublinden

Zweck der Funktion

Sicherstellung des Internetauftritts des Kantonalverbandes Graubtnden.

Aufgaben des Funktionsinhabers
e Betreut und aktualisiert die Homepage des Kantonalverbandes Graublinden

Stellvertretung

durch: Keine Vertretung

Anforderungsprofil

Gemass Anforderungsprofil fiir Vorstandsmitglieder
e PC- Kenntnisse (Textverarbeitung, Adressverwaltung, Homepage)
e Sicherheit in Sprache und Schrift

Jetzige Stelleninhaber

Renato Brazerol, Schulstrasse 42, 7130 llanz, Tel G. 081 926 59 00
homepage.gr@physioswiss.ch



Ressort Fortbildung — Kantonalverband Graublinden

Zweck der Funktion

Erstellt dem Mitgliederbeddirfnis entsprechendes Fortbildungsprogramm

Aufgaben des Funktionsinhabers

Bedurfnisabklarung bei den Mitgliedern
Erkennen von aktuellen Themen

Suche der Kursleitung

Organisation Infrastruktur

Organisation Kursausschreibung
Begleitung / Betreuung der Veranstaltungen
Evaluation

Stellvertretung

Keine Vertretung

Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil fiir Vorstandsmitglieder
e Kontakte zu Referenten, Verhandlungs- und Organisationsgeschick

Jetzige Stelleninhaberin

Irene Meuli-Meier, Masanserstrasse 178 A, 7000 Chur, Tel G. 081 384 36 26
fortbildung.gr@physioswiss.ch
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Sekretariat — Kantonalverband Graublinden

Zweck der Funktion

Sicherstellung der internen und externen Kommunikation des Kantonalverbandes Graubtinden.

Aufgaben des Funktionsinhabers

Archiviert die offiziellen Dokumente

Nimmt neue Mitglieder auf, leitet Austritte, Mutationen und Adressanderungen an die
Geschéftstelle des Zentralverbandes weiter

Verwaltet die Adressen (e-mail-Adressen) der Mitglieder in Zusammenarbeit mit der
Geschéftsstelle des Zentralverbandes

Erledigt den Versand von Mitgliederinfos

Erstellt und verschickt Einladungen und Informationen

Verwaltet das Warenlager sowie das Archiv

Erledigt die Administration des Kurswesens

Organisation, Versand GV-Unterlagen

Stellvertretung

Keine Vertretung

Anforderungsprofil

PC- Kenntnisse (Textverarbeitung, Adressverwaltung, Homepage)
Sicherheit in Sprache und Schrift

Jetzige Stelleninhaberin

Elaine Brazerol-Oudejans, Schulstrasse 42, 7130 llanz, Tel. P 081 925 14 89
Info.graubuenden@physioswiss.ch
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Beisitzer — Kantonalverband Graubiinden

Zweck der Funktion

Unterstitzung der Vorstandsmitglieder in diversen Bereichen, je nach Dringlichkeit

Aufgaben des Funktionsinhabers

¢ Protokollflihrung an Vorstandssitzungen und GV
¢ Projektbezogene Mitarbeit im Bereich PR und Fortbildungen

Nebenverantwortungsbereich:

Teilnahme an Vorstandssitzungen, Generalversammlung und
Mitgliederversammlungen

Mitdenken in allen Themen, welche im Vorstand behandelt werden
Erledigen der Auftrage, welche durch den Vorstand beschlossen wurden
Kontaktpflege mit Mitgliedern

Besonderes:

Die Funktion eines Beisitzers ist nach Mdglichkeit zu besetzen, jedoch nicht zwingend.
Austbung auch temporar méglich, z.Bsp. zur Einarbeitung in ein Ressort.
Anforderungsprofil

e Gemass Anforderungsprofil fir Vorstandsmitglieder
¢ Interesse an zukiinftiger Vorstandsarbeit

Jetzige Stelleninhaberin

vakant, bei Bedarf und Interesse wird ein Beisitzer eingesetzt
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